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Das Leibniz-Institut für ökologische Raumentwicklung e. V. (IÖR) in Dresden sucht demnächst für 

zunächst drei Monate mit Option auf Verlängerung bis max. 42 Stunden/ Monat eine 

 

Wissenschaftliche Hilfskraft (w/m/d) 

 

im Forschungsbereich „Landschaft, Ökosysteme und Biodiversität“  

 

für die Leibniz-Junior Research Group URBNANCE. 

 

Die interdisziplinäre Leibniz-Junior Research Group URBNANCE entwickelt und testet ein innova-

tives Konzept der urbanen Mensch-Natur-Resonanz als potenziellen Hebel für eine Nachhaltig-

keitstransformation. So ist in Zeiten der Überschreitung der ökologischen Belastbarkeitsgrenzen 

und der zunehmenden Urbanisierung die materielle und immaterielle (Rück-)Verbindung zwischen 

nichtmenschlicher und menschlicher Natur essentiell, um ein gutes und fürsorgeorientiertes Leben 

in und außerhalb von Städten innerhalb der planetaren Grenzen für alle zu ermöglichen. Überra-

schenderweise wissen wir jedoch noch wenig über die unterschiedlichen Formen und Qualitäten 

von Mensch-Natur-Verbindungen in einem urbanen und nachhaltigkeitstransformativen Kontext. 

Der Studierende (m/w/d) – z.B. aus dem Bereich der Umweltpsychologie – unterstützt die Arbeiten 

einer der Promovierenden zum Thema individuelle urbane Mensch-Natur-Resonanz. 

 

Das Aufgabenspektrum umfasst: 

  

 Organisatorische Begleitung einer mehrwöchigen Panel-Studie in Dresden inklusive Pre-

Test und Proband*innenkontaktierung 

 Schnittstellenarbeit zu IT-Administration 

 Unterstützung bei interdisziplinärer Literaturrecherche und Präsentationserstellung 

 

Idealerweise bringt der Studierende (w/m/d) folgende Voraussetzungen mit:  

 

 Interesse an nicht-westlichen Kosmovisionen, Spiritualität und/oder Achtsamkeit 

 Offenes Auftreten und Organisationstalent  

 Keine Scheu vor Arbeiten mit App-Anwendungen für Handy/Tablet etc. 

 Sehr gute Kommunikationsfähigkeit in Deutsch und ggfs. Englisch 

 Strukturiertes, zuverlässiges und motiviertes Arbeiten 

 

Bei Interesse senden Sie bitte bis zum 15.02.2023 eine kurze Bewerbung in Form einer einzelnen 

PDF-Datei mit einem kurzen und aussagekräftigen Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulationsbe-

scheinigung, Zeugnissen sowie aktuellem Notenspiegel per E-Mail an jobs@ioer.de, Kennwort: 

WHK-URBNANCE I. 

 

 


